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CALENDARUL UNIVERSITAR

Anul Stagii d
de Activitati didactice Sesiuni de examene agh de Vacante
studii practica
Sem. 1 Sem. 2 larna Vara Saptamani larna Primévara Vara
1 01.09-15.12 23.01-15.05 16.12-21.01 16.05-04.06 30.01-06.03 31.12-13.01 | 01.05-07.05 | 05.06-31.08
(15 saptamani) | (15sdptamani) | (3 sdptamani) (3 saptamani) (5 saptamani) (2 saptamani) | (1sdptamanad) | (13 saptamani)
T 01.09-15.12 23.01-15.05 16.12-21.01 16.05-04.06 23.01-15.05 | 31.12-13.01 | 01.05-07.05 -
(15 saptdmani) | (15saptdmani) | (3 saptdmani) (3 saptaméani) (15 saptdmani) | (2 saptdmani) | (1 sdptdmana)
Planul procesului de studii pe semestre/ani de studii
Anul I, semestrul 1
Numar de ore pe
) e Total ore tipuri de activitati Forma
Denumirea unitatii de . Nr.
Cod curs/modulului Contact| Studiu de credite
Total . L C S L/P | evaluare
direct | individual
F010.001 | Epistemologiasimetodologia | 4qy | g 120 30 | 30 E 6
cercetarii in cultura fizica
F 01 0.002 | Kineziologia fitness-ului 180 60 120 30 30 E 6
F010003 | rehnologii informationale 180 | 60 120 30 | 30 E 6
(E-learning)
F010.004 | Leoriainvatarii actiunilor 180 | 60 120 30 | 30 E 6
motrice
F 01 0.005 | Acmeologia fitness-ului 180 60 120 30 30 E 6
Total semestrul 1 900 300 600 150 150 30
Anul I, semestrul 2
Total ore Num.ar de 0.“3 Ife.
tipuri de activitati Forma
Denumirea unitatii de Nr.
Cod curs/modulului Contact| Studiu de credite
Total . L C S L/P | evaluare
direct | individual
S 02 0.006 Tehn101 kinetoterapeutice in 150 40 110 20 20 E 5
fitness
020,007 | Metodici de diagnostic fn 150 | 40 110 2 | 10 | 6 E 5
fitness
S 02 A.008 | Fitness-sport
150 40 110 20 20 E 5
S 02 A.009 | Fitness-ul de reabilitare
S020,010 | Activitatea economicd a 150 | 40 110 20 | 16 | 4 E 5
fitness-clubului
S 02 0.011 | Practica de specialitate 300 300 E 10
Total semestrul 2 900 160 740 84 66 10 30
Total ore pentru anul | 1800 | 460 1340 234 | 216 10 60




Anul I, semestrul 3

Numar de ore pe
Total ore AN G Forma
. s tipuri de activitati Nr.
Cod Denumirea unitaii de Contact| Studiu de credite
curs/modulului Total direct | individual C S L/P | evaluare
5030012 | Lehnologil recreativein | g5 | g 120 20 | 10 | 30 E 6
fitness
503 0. 013 | Metodologia fitness- 180 | 60 120 30 | 16 | 14 E 6
antrenamentului
S030.014 Managqmentul fitness- 180 60 120 30 24 5 E 6
clubului
S 03 A. 015 | Marketingul fitness-
clubului 180 | 60 120 30 | 22 8 E 6
S 03 A. 016 | Psihofitness
S 03 A. 017 | Fitness-ul adaptive
180 60 120 30 20 10 E 6
S 03 A. 018 | Nutritia 1n fitness
Total sem. 3 900 300 600 140 48 68 30
Anul 11, semestrul 4
Total ore Forma
COD Denumirea unitatii de curs Total | Contact Studiu de Nr_.
. T credite
direct | individual |evaluare
S.04.0.019 | Practica de cercetare/elaborarea tezei de master | 900 210 690 E 30
Total ore pentru anul Il 1800 510 1290 60
Total ore program de master 3600 970 2630 120
Unitati de curs la libera alegere
Numairul de ore pe tipuri de < . Numirul
Nr. D irea disciolinei | Anul s trul activititi Evaluari de
ort. enumirea disciplinei nu emestru t credite
C S L/P
1. P.M.S. I I 30 15 105 E 5
5 Practicarea f|t[1ess-uIU| I i 30 15 105 £ 5
pentru toate varstele
Ponderea componentelor Planului de invatamant (%)
Unititi de curs/module fundamentale (F) 25
Unitati de curs de specialitate/module (S) 42
Stagiu de practica 8

Teza de Master

25




Stagiu de practica

.. . . . Nr. de
Stagii de practica Semestrul | Nr. sipt. /ore Perioada credite
1. | Practica de specialitate Il 5/(70/230) martie-aprilie 10
5 Practica de cercetare/elaborarea tezei de Y, 15/900 anuarie-mai 30
master
Sustinerea tezei de master
Nr. Proba Perioada

Teza de master

lunie




NOTA EXPLICATIVA

Profilul specialitatii
TEHNOLOGII SI MANAGEMENT iN FITNESS

CONCEPTIA FORMARII SPECIALISTULUI

Scop

Formarea si dezvoltarea unui sistem de competente generale si speciale, care oferd un Tnalt
grad de pregitire profesionald, stiintifici si metodologicd pentru un specialist in domeniul
fitness-ului, care, sa fie in masurd sa planifice, proiecteze, sa conduca si sd monitorizeze atat
activitatile instructiv-educative, precum si alte activitati specifice incluse in serviciile de fitness,
(observari pedagogice sistematice, testari speciale, diagnosticarea starilor organismului etc.).

Caracteristici

Domeniile de studii / | Pregatire in domeniul stiintelor sociale fundamentale (Epistemologia
Disciplinele de baza | si metodologia cercetarii in cultura fizica, Kineziologia fitness-ului,
Tehnologii informationale (E-learning), Teoria invdtirii actiunilor
motrice, Acmeologia fitness-ului).

Pregitire stiintifica de specialitate (Tehnologii recreative in fitness,
Metodici de diagnostic in fitness, Tehnici kinetoterapeutice in fitness,
Fitness-ul de reabilitare, Fitness-ul adaptiv, Fitness-sport, Metodologia
fitness-antrenamentului, Psihofitness, Bazele activitdtii economice
fitness-clubului, Managementul fitness-clubului, Marketingul fitness-
clubului, Nutritia 1n fitness).

Subiecte generale / Formarea profesionala in domeniul culturii fizice, culturii fizice
speciale recreative si in “industriei” fitness-ului modern.
Orientarea formarii Programul de studii este orientat spre pregitirea specialistilor

pentru domeniul fitness-industriei, organizarii si gestionari fitness-
serviciilor si este axat pe studierea unor cursuri generale si specifice cu
aplicatii practice.

Programul de studii include un sir de discipline, continutul carora
este adresat instruirii persoanelor cu necesitati speciale. Alte discipline
sunt cu referintd asupra continuturilor aplicative. Aceste abordari sunt
conditionate de cerintele invatamantului superior de specialitate, si
poarta un caracter de orientare si consiliere in domeniul respectiv.

Caracteristici Programul include componenta de formare in domeniul fitness-
distinctive ului, care presupune formarea cunostintelor in domeniul kinetoterapiei,
reabilitarii, autoregldrii eforturilor de antrenament, culturii fizice
adaptive, precum si a bazelor de organizare si gestionare a fitness-
clubului.

Angajabilitate si formare ulterioara

Posibilititi de Absolventii acestui program pot pretinde la angajare in campul
angajare muncii §i anume:

1 —in centrele de fitness, fitness cluburi; in calitate de antrenori de
fitness; coordonatori ai programelor de fitness; manageri in cluburile de
fitness si alte centre.

2 —in cluburile sportive 1n calitate de antrenori de fitness, precum si
antrenori — instructori in anumite probe de fitness.

3 — in institutii/case de odihnd, sanatorii, tabere pentru copii etc., in
calitate de instructori-metodisti, animatori etc.




Posibilitati de
continuare a
studiilor

Absolventii 1si pot continua studiile in cadrul scolii doctorale
(ciclul 111) la specialitatea: 533.04 — Educatie fizica, sport, kinetoterapie
s1 recreafie.

Abordari pedagogice

Strategii de predare-
invatare

Strategia Tnvatarii directe.

Strategia gandirii critice.

Strategia lecturii active.

Strategii metacognitive.

Strategii interactive.

Prelegeri, seminare, conferinte, prezentari de proiecte.
Stagii de practica tehnologica.

Consultatii individuale si in grup etc.

Strategii de evaluare

Evaluarea initiald / evaluarea formativa / evaluarea sumativa:

o Evaluarea scrisa: test, elaborari metodice, proiect didactic,
referat.

e Evaluarea verbala: cercetarea tematica, sondajul sociologic,
rezolvarea problemelor, discurs, portfoliu, raport cu privire la
desfasurarea practicii de productie.

e Sustinerea tezei de master.

Competente cheie dezvoltate in programul de studii

Competente generale:

cognitive

Identificarea si definirea conceptelor si teoriilor, proceselor si
metodelor fundamentale ale domeniului i ariei de specializare.

Perfectionarea ideilor despre principiile de baza, care asigura
procesul fitness-activitatii din perspectiva standardelor, criteriilor si
indicatorilor.
Insusirea metodologiei de desfisurare a cercetirii stiintifice.

Interpretarea tehnologiilor informationale, metodelor de aplicare
si implementare in E-learning.

Estimarea problemelor cu care se confruntd managerul culturii
fizice recreative in realizarea obiectivelor propuse, precum si
dezvoltarea capacitatii de organizare si conducere.

de aplicare

Prezentarea informatiei dobandite prin cercetarea sociologica
privind eficacitatea si eficienta activitatilor desfasurate in raport cu
necesitatile  fitness-industriei,  obiectivele asumate, rezultatele
preconizate.

Utilizarea standardelor, criteriilor si indicatorilor de calitate din
perspectiva fitness-serviciilor pentru diferite categorii de fitness-
solicitanti.

Insusirea priceperilor profesionale orientate spre proiectarea,
organizarea $i modelarea cercetdrilor stiintifice Tn domeniul activitatii
profesionale in fitness.

Rezolvarea problemelor prin integrarea surselor de informatii
complexe, a problemelor sociale, stiintifice si etice care apar in
domeniul culturii fizice recreative.

Aplicarea  tehnicilor de  cercetare  didactico-stiintifica
independenta, astfel incat sa poatd implementa competentele la un nivel
avansat.

de analiza si sinteza

Analiza si sinteza literaturii de specialitate si a documentatiei de
lucru in domeniul culturii fizice, fitness-ului, recreerei fizice si de
reabilitare.




Abstractizarea §i concretizarea obiectivelor culturii  fizice
recreative de fortificare si a directiilor fitness-ului (recreativa, de
fortificare, reabilitare, adaptiva, sportiva, kinetoterapeutica).

Generalizarea si sistematizarea indicatorilor de performantd, a
criteriilor de evaluare in disciplinele fitness-ului.

de comunicare

Comunicarea, relationarea si dezvoltarea parteneriatelor cu
organizatii de stat si cele particulare in vederea eficientizarii activitatilor
fitness-serviciilor.

Comunicarea eficientd in cadrul discursurilor, disputurilor,
meselor rotunde etc.

Comunicarea, dezvoltarea si stabilirea relatiilor reciproce cu
organizatiile care presteaza servicii de fitness, cu antrenorii-specialisti
in vederea eficientizarii activitatilor fitness-serviciilor.

Comunicarea eficienta atit in grupuri mici, cat si in conferinte,
cursuri, seminare, conventii.

de invatare

Autoreglarea si asumarea responsabilitatii pentru invatarea de sine
statdtor, precum si a parcursului de formare profesionald continud intr-0
maniera dirijata.

Competente specifice

cognitive

Cunoasterea surselor stiintifice si documentatiei de lucru privind
fitness-ul prin dezvoltarea, planificarea, implementarea si monitorizarea
permanenta a activitatilor aferente fitness-serviciilor.

Cunoasterea modalitatilor de colectare si inregistrare a datelor
privind rezultatele evaludrii, urmarirea acestora in scopul mentinerii
nivelului de calitate a fitness-serviciilor si a gradului de satisfactie a
practicantilor de fitness i a modalitatilor de imbunatatire continua.

Promovarea procesului de autoperfectionare a specialistului in
domeniul fitness-ului.

Organizarea si desfasurarea activitatilor de cercetare stiintifica in
fitness.

Sistematizarea si generalizarea celor mai noi teorii, interpretari,
metode si tehnici din domeniul fitness-ului.

Cunoasterea aspectelor teoretico-metodice ale fitness-ului prin
aplicatii experimentale si de observatie.

de aplicare

Respectarea principiului  calitatii in desfasurarea fitness-
serviciilor, orientate la necesitatile individuale ale practicantilor.

Utilizarea rationala si eficienta a activitafilor desfasurate in raport
cu cerintele solicitantilor de fitness, ansamblul carora prevede realizarea
tuturor obiectivelor asumate 1in vederea obtinerii rezultatelor
preconizate.

Respectarea normelor legale ce reglementeaza procesul de
evaluare, certificare, monitorizare si control pentru asigurarea calitatii in
domeniul fitness-industriei.

Implementarea controlului pedagogic si reglementarea activitatii
fizice desfasurate.

Perfectionarea metodelor de desfasurare a exercitiilor, a
metodelor de elaborare a complexelor exercitiilor si a celor de predare-
invatare.

Implementarea in practica procesului instructiv a cursurilor
teoretice planificate.

Implementarea unei aborddri individuale (abilitatea de a gasi
contactul si de a {ine seama de starea psihofizica a fiecarui practicant de




fitness si a caracteristicilor acestuia).

Realizarea business-planificarii in cadrul activitatii fitness-
clubului.

Interpretarea unui sistem de concepte privind marketing-ul in
sistemul fitness-ului.

Elaborarea testelor de psihodiagnosticare.

Completarea anchetelor pentru organizarea sondajului sociologic.

de analiza si sinteza Analiza fitness-activitatii de pe pozitia maiestriei pedagogice.

Analiza urmatoarelor functii ale activititii pedagogice
profesionale a antrenorului de fitness: fortificare, educatie, organizare,
management, recreare, cercetare-diagnostica, proiectare constructiva,
creativa, economie-antreprenoriala si auto-imbunatatire.

Elaborarea argumentelor in sprijinul opiniei exprimate.

Sustinerea argumentatd a unor puncte de vedere In cadrul
comunicdrii interpersonale, de grup sau publice.

Intocmirea/redactarea unor studii de caz, in rezultatul cercetirii
literaturii de specialitate sau al unor discutii.

Interpretarea sistemelor si tehnologiilor netraditionale de recreare,
implementarea metodelor si mijloacelor netraditionale de recreare in
aspect functional, psihologic si pedagogic.

de comunicare Stabilirea relatiei corecte cu grupul de practicanti, colegi, cu
reprezentantii administratiei.

Demonstrarea unei culturi profesionale inalte de comunicare,
definitd de urmatoarele nivele: lingvistica, didacticd, terminologica,
estetica.

Folosirea formelor de comunicare verbala (instructiuni metodice)
si nonverbale (gesturi, expresii faciale) cu cei angajati de fitness.

Crearea unei atmosfere de bunavointa, stimularea succesului si a
realizarilor practicantilor de fitness, contribuind la crearea unei atitudini
pozitive si a unui mediu emotional favorabil intr-un antrenament de
fitness.

Implementarea asistentei pentru cei implicati in determinarea
obiectivelor personale de fitness si oportunitati reale de a le realiza.

Utilizarea metodelor adecvate de instruire angajate pe toata durata
fitness-antrenamentului.

Controlul asupra atitudinilor dintre cei implicati in cadrul
procesului de antrenament.

Selectarea si utilizarea instrumentelor de comunicare adecvate
pentru rezolvarea sarcinilor de antrenament de fitness.

de invatare Capacitatea de a transmite informatiile practicantilor (cunoasterea
unui mod sandtos de viatd, explicarea tehnicilor de exercifiu sau
eliminarea greselilor etc.)

Prognozarea unui nivel inalt al formarii abilitatilor si potentialului
lor de dezvoltare.

Gestionarea atentiei.

Autoreglarea parcursului de formare profesionala continua.

Corespunderea obiectivelor programului strategiei institutionale de dezvoltare

Obiectivele programului corespund cu strategia institutionald de dezvoltare prin: sporirea
continud a calitatii programului de formare profesionald raportat la noile expectante sociale;
permanenta conlucrare a facultatii, a catedrei de profil cu comunitatea, privind sporirea
preocuparilor pentru formarea calificata a specialistului de fitness in plan local, national, si




international; prin atragerea unui numar sporit de masteranzi din tara si din strainatate de calitate,
pentru formarea profesionala a acestora.

Consultarea partenerilor (angajatori, absolventi, profesori, studenti)

In vederea elaboririi prezentului program de studii au avut loc consultiri cu reprezentantii
Fitness cluburilor, Fitness-centrelor, scolilor sportive specializate, decanatului Kinetoterapie al
USEFS etc.

Coordonarea procesului de elaborare a programului conform standardelor de
asigurare a calitatii

In elaborarea prezentului program de studii s-a tinut cont de politica internd de asigurare a
calitatii, care este parte a managementului strategic a USEFS.

Programul este proiectat in corespundere cu strategia institutionald si mentioneaza explicit
rezultatele asteptate ale invatarii.

Programul ofera posibilitatea manifestarii active in demersul educational, invatarea si
predarea fiind centrate pe studentul-masterand.

La realizarea programului participa cadre didactice cu un nivel inalt de pregatire
profesionald.

Gradul de noutate al programului

Actualitatea Programul se considera actual dat fiind ca este prevazut pentru
pregdtirea profesionala a specialistilor de calificare nalta in domeniul
Fitness-ului, aceasta fiind motivata si prin faptul ca societatea are nevoie de
asemenea specialisti pentru promovarea modului sdnatos de viata.

Programul intruneste un sir de discipline care pune la dispozitia
studentului — masterand oportunitati concrete de percepere si de formare a
acelor competente, care sa fie in masura sd organizeze si sa desfdsoare un
proces de exersare eficient pentru interesele diferitor persoane.

Totodata, spectrul disciplinelor incluse in program prevede o
conexiune si interactiune a materiei de studiu, care completandu-se una pe
alta, aduc informatii utile de pe pozitiile altor discipline, pe care specialistul
profesionist trebuie sd le cunoascd, acestea fiind aspecte ale nutritiei
rationale, aspecte de ordin bio-psiho-motric etc.

Astfel, programul poate oferi cele mai relevante informatii prin
intermediul cdrora studentul — masterand isi poate crea un ansamblu de
competente de ordin cognitiv, atitudinal si, evident, cel al cunostintelor
practice de exersare.

Relevanta programului

Relevanta Programul se considerd relevant prin faptul ca este exclusiv dupa
programului de continutul sdu, dat fiind cd este un punct de intersectiec a mai multor
studii discipline, obiectivul principal al carora este de a pregati specialisti

multilateral cunoscatori de problematica modului sandtos de viatd care, la
randul lor, sd propund si sa monitorizeze diverse forme de activitate prin
intermediul procesului de exersare a tuturor membrilor societatii.

Programul este oportun/relevant si prin faptul cd contine o arie larga
de informatii, si anume a informatiei necesare, de rand cu tendintele actuale
ale societatii contemporane.

Metodele si criteriile de evaluare, regulile privind promovarea academica




Sistemul de evaluare se realizeaza prin:

- subsistemul de evaluare formativa: evaluarea activitatii la aplicatii, teste formative si alte
forme specifice de evaluare;

- subsistemul de evaluare finald/sumativa: evaluarea prin examen la finele disciplinelor de
studii incluse in program (forma orala sau scrisa) si sustinerea tezei de master la final de program.

Programele analitice:

e au la baza sistemul creditelor transferabile;
+ oferd posibilitatea unei pregatiri aprofundate ce reprezintd o oportunitate pentru masteranzi, ce
poate fi apoi extinsa prin studii de doctorat;
» asigurda nivelul de cunostinte interdisciplinare si aprofundate la nivel de master pentru
practicarea profesiei, organizarea serviciului de recreere.

Finalitatile de studiu

Competente generale:

1. Formarea unui sistem de concepte privind legitatile principale ale activitatii profesionale a
specialistului in domeniul fitness-ului.

2. Perfectionarea ideilor despre principiile de baza, care asigurd procesul fitness-activitatii sub
aspectul cunostintelor teoretice, aptitudinilor tehnologice si tehnice.

3. Insusirea priceperilor profesionale pedagogice orientate spre proiectarea, organizarea si
modelarea cercetarilor stiintifice in domeniul activitatii profesionale in fitness.

Competente specifice:

a) cognitive

1. Analiza fitness-activitatii din pozitia maiestriei profesionale pedagogice.

2. Formarea procesului de autoperfectionare a specialistului in domeniul fitness-ului.

b) psihomotrice

1. Desfasurarea lectiilor de antrenament recreativ si de fortificare dupd diferite programe de
fitness.

2. Demonstrarea priceperilor pedagogice de a organiza si a desfasura fitness-antrenamentele cu un
contingent diferit: copii, adolescenti, maturi, femei, persoane in varsta.

c) afective

1. Exprimarea potentialului creativ in organizarea si desfasurarea fitness-activitatilor.

Matricea corelarii finalitatilor de studiu a programului Tehnologii si management in fitness
cu cele ale unitatilor de curs

Cod Unitatea de curs Finalitati de studiu
1[2]3]4]5]6]7]s8

F 01 0.001 Epistemolggja si metodologia cercetarii in + +

cultura fizica
F 01 0.002 | Kineziologia fitness-ului + +
F 01 0.003 | Tehnologii informationale (E-learning) + +
F 01 O.004 | Teoria invatarii actiunilor motrice + +
F 01 O.005 | Acmeologia fitness-ului + + | + +
S 02 0.006 | Tehnici kinetoterapeutice in fitness + +
S 02 0.007 | Metodici de diagnostici in fitness + |+
S 02 A.008 | Fitness-sport s N I I
S 02 A.009 | Fitness-ul de reabilitare
S 02 0.010 Bazele gctivitétii economice fitness- + +

clubului
S 02 0.011 | Practica de specialitate + |+ |+ + +




S030.012

Tehnologii recreative in fitness

S030.013

Metodologia fitness-antrenamentului

S030.014

Managementul fitness-clubului

S03A. 015

Marketingul fitness-clubului

S 03 A. 016

Psihofitness

S 03 A. 017

Fitness-ul adaptiv

S03A.018

Nutrifia in fitness

S04 0.019

Practica de cercetare/elaborarea tezei de
master




